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2. Le procés intenté a Nouvelles Questions Féministes

Aprés la scission du colfectif Questions Féministes durant I’été 1980, I'association
1901 « Collectif Questions Féministes » est dissoute le 24 octobre 1980. Le méme
jour un accord est signé entre les deux parties — d’un cété C. Delphy, C. Hennequin
et E. de Lesseps, de l'autre, N. Bisseret, N.C. Mathieu, M. Plaza, C. Guillaumin et
M. Wittig. Les deux parties ayant lintention de publier chacune une revue et dy
faire référence & leur acquis commun, et notamment & l’expression « questions fé-
ministes », cet accord leur fait obligation de modifier cette expression par la clause
suivante : « les soussignées s’engagent les unes vis & vis des autres a ne pas publier &
I'avenir dautres revues portant le titre de : « Questions Féministes ».

En février 1981, Simone de Beauvoir annonce la parution d’une nouvelle revue
éditée par S. de Beauvoir, C. Delphy, C. Hennequin et E. de Lesseps sous le titre de
Nouvelles Questions Féministes, en respect de /'accord conclu, et dont le numéro 1
sortira en mars 1981.

Dés cette annonce lautre partie, c’est-3-dire N. Bisseret, C. Guillaumin, N.C.
Mathieu et M. Plaza, procéde & des dénonciations de la nouvelle revue, par voie de
tracts et de courriers, prétendant que le changement apporté dans le titre n'est pas
suffisant et accusant le collectif de Nouvelles Questions Féministes d‘appropriation,
de vol et d‘usurpation. En mai 1981, elles envoient aux seules C. Delphy, D. Hen-
nequin et E. de Lesseps, omettant de mettre en cause la directrice de publication
Simone de Beauvoir et I'éditeur Tierce une sommation par huissier ; puis en sep-
tembre 1981 une assignation & comparaitre & date fixe — le 14 octobre - - devant le
Tribunal Civil de Paris, assignation comportant les mémes exigences que la somma-
tion, et principalement la demande que, selon leur nouvelle interprétation de I’ac-
cord, interdiction nous soit signifiée de « faire toute référence a I'expression « ques-
tions féministes ».

Entre temps des négociations ont été entamées par notre avocate, auxquelles les
« requérantes ¥ n‘ont pas répondu. Entre temps aussi Tierce a décidé de ne plus pu-

CRAPE), Cécile Péchu (IEPI-Université de Lausanne), Johanna Siméant (Université de

Lille), Bernard Voutat (IEPI-Université de Lausanne).
Avec la collaboration de : Gaél Pannatier (LIEGE), Elena Pibiri (LIEGE)
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¥ Préambule

Biais : nous ? notre place au comité ? notre méthode ? nos
références bibliographiques ?

Prenez le pas perso lol mais n’hésitez pas a vous poser des
questions sur votre place dans I'ordre social

Peut dans plusieurs cas de figure s'appliquer a d'autres formes

d'oppression

Attention a ne pas homogénéiser les catégories de femmes* ou
d’hommes, ni de faire abstraction d'autres logiques de
dominations sur la base du genre, de l'orientation sexuelle, de la
race, de la classe, etc.
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Introduction

Pertinence du sujet




Le-a militant-e est
souvent percu-e
comme une figure
existante hors des

rapports de genre...
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CA Y EST ! JE SUISE DEVENU-E

UNE MILITANT:E, UN-E VRAIE !

JE SUIS FEMINISTE, ANTIRACISTE,
POUR L'EMANCIPATION DES
TRAVAILLEUR-EUSES | ACAB BISOUS !



SERVEZ-
VOous ‘ f ‘

REGLES

SPACE ‘ ‘ .. Or, le patriarcat ne

s'arréte pas a la porte
des réus militantes....
PARTRIARCAT

TROP BIEN, IELS
ONT LAISSE LE
PARTRIARCAT SUR

LE PAS DE LA PORTE !




... et 'adhésion a la cause
féministe n'est pas
suffisante pour faire
obstacle a la domination
masculine qui n‘est
souvent pas prise en
charge dans les
organisations militantes...
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OU EST DONC
LE PROBLEME 7



DEBOUT LES DAMNES DE L
FORCATS DE LA FAIM,LA
CRATERE, C'EST L'ERUPTIO

TOUS LES

€
FAISONs TABLE rast, Fourf JOURS ON SE ,
LE MONDE VA CHANGER DE BAT CONTRE LE
SOYONS TOUT, Cg CAPITALISME

ON VA PAS

COMMENCER A
SE BAGARRER
ICINON 7?7

NOUS, ET DEMA !
HUMAIN, C'EST

DEMAIN, L'INTER '
N'‘EST PAS DE SAQ

NI TRIBUN,

LE
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OTRE FORGE,
EST CHAUD, C'EST LA LUTTE

A PAS LE TEMPS. G, 61 Dok
LE JOUR OU ON ,  ET  DEMAIN,
DEMOLIRA LE SYSTEME, ™ OUVRIERS.
NE VOUS INQUIETEZ PAS, }ienT  aquaux
LE PATRIARCAT AURA ISCES(:%’;?RIBEENAUDXE
DISPARU DEPUIS DISPARAISSENT, LE
LONGTEMPS !

'EST LA LUTTE FINALE,
AIN, L'INTERNATIONALE, SERA




Comment est-il possible que les structures et
les pratiques militantes puissent demeurer

sexistes dans des mouvements et
organisations qui se veulent pourtant
egalitaires et feministes ?




Comment ces dynamiques de
genre se matérialisent-elles au
sein du militantisme ?




1.La c!ivision
enree du
ravail




VOILA,
J'AT FINI
LA MISE
EN PAGE...
ENFIN !

QUI VEUT
M'AIDER POUR
L'AFFICHAGE 7

CE MATIN

ON A DISTRIBUE
1000 TRACTS !



BON L'AFFICHAGE
GA ME SOULE !
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JE VAIS ALLER
BOSSER SUR LES
REVENDICATIONS

B>

APPELEZ-MO]
S1 JAMALS VOUS
GALEREZ



LA POLITIQUE. X
CA M'INTERESSE
PAS TROP...

C'EST COOL CE
QUE VOUS

FAITES MAIS )E
NE SENS PAS...

ASSEZ SUR |EGITIME? QUALIFEE?
DE MO] 7
ASSEZ A1 pPAS ASSEZ
JE SAIS PAS FORTE? D'EXPERIENCE
RESPONSABLE 7 GA ME FAIT PEUR
RESPECTEE? CAPABLE ?

JE SUIS PLUTOT
ATTIREE PAR...




OUI BIEN SUR




ILFAUT LAPARTIE

ON RECHERCHE UNE COPRESIDENTE
ON RECHERCHE UNE MEUF*

LA IL FAUT ABSOLUMENT UNE MEUF*

POUR REPRESENTER L'ASSO

'g'

ALORS JE SAIS QUE LA
ON EST DES DESSINS D'OURSONNES,
MAIS EN VRA] ON EST PAS DES

MARIONNETES UTILES QUE POUR
FAIRE BONNE IMAGE !

Les femmes ont certes plus acces
aux postes de pouvoir que dans le
passé, mais plutét que de parler de
changement, Lucie Bargel préfere
parler d'un déplacement sexué...



2. Le travail du ¥
care




BIENVENUE
TOUT-TE-X-

“ >

CAVAPAS?
TU VEUX EN

VIENS, ON VA
PRENDRE UN

Belinda Robnett parle de
"bridge leaders” qui font le
pont entre les militant-es et
prennent en charge les
questions émotionnelles et
liens affectifs, travail crucial
pour les organisations mais
largement invisibilisé..



3.Le sexisme
ordinaire




JE VOULAIS
ABORDER UN
POINT SUR

LA DERNIERE
REUNION /a4 oug |

bu COUP

EN FAIT
PERSONNE
NE_

M'ECOUTE !7

Les femmes subissent
largement une violence
verbale, tandis que les
hommes euphémisent les
comportements sexistes
au sein des
organisations...



Comment lutter contre ces dynamiques genrées ?




. Actes de micro-résistances : autodérision préventive, refus d’ Bg
étre assignées aux taches subalternes, désengagement




Pratiques de résistance : principe de parité, réunions/AG

en mixité choisie, double liste de tours de parole

Prise de conscience




Importance de la politisation




Conclusion:|I’

émancipation,
vraiment?




C’est tout pour
aujourd’hui...

Quelques idées en vrac pour la suite :
groupe mixité choisie UP et mixité choisie comité
plus de femmes dans nos événements
organiser une table-ronde sur ce sujet avec QT et des
chercheureuxses de l'Unil (et méme pk pas d’autres orgas
militantes, comme la Gréve Féministe, les syndicats étudiants,
etc.) ?
faire un zine avec les illus pour l'infokiosque du local ? un article
pour le Canard ?
plus d’autoformations sur des sujets sociologiques, politiques et
économiques en comité ? partage de ressources (articles, livres,
podcasts, etc.) ?




